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Elhatdrozva a Karitativa. Egyesiilet 1étrehozasat, a Polgari Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V.
torvény (Ptk.) és az egyestilési jogrol, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve
a tagok az aldbbi tartalommal fogadjak el a szervezet alapszabalyat:

AZ EGYES(.I.’;.ET ADATAI
1. Az egyesiilet neve: Karitativa. Egyestilet
2. Az egyesiilet roviditett elnevezése: Karitativa.
3. Az egyesiilet idegen nyelvii elnevezése: Karitativa. Association

4, Az egyesiilet székhelye: 1093 Budapest, Lonyay utca 34. II. emelet 18. szdm
5. Az egyesiilet honlapjanak cime: www.karitativa.com

/A
AZ EGYESULET CELJA, TEVEKENYSEGE

1. Az egyesiilet célja:

A Karitativa. Egyesiilet altaldnos célja a széleskor( progressziv valtozas; alternativ eszkozokkel
egy szocidlisan érzékeny és kornyezettudatos tdrsadalmi szemléletmdd, kultdra teremtése,
amelyben az emberek gondoskodnak egymasroél, az allatokrodl és a kornyezetiikrél egyarant,
valamint kdz6sen dolgoznak a fenntarthato jovéért.

2. Az egyesiilet tevékenysége:

2.1. Alternativ segitségnyujtads dallatoknak, mely magdba foglalja az 4allatvédelmet, az
allatmenhelyek tdmogatasat, orokbefogadasi programok szervezését és az allatok egészségiigyi
ellatasat.

2.2. Az allatkinzas elleni harc segitése és az allatokkal kapcsolatos tudatformalas; oktatasi
programok szervezésével az allattartas felel6s mddjardl és az allatkinzads megel6zésérdol.

2.3. Raszorul6 emberek segitése és tamogatdsa, ideértve az élelmiszersegélyezést, oktatasi és
egészségligyi ellatast, valamint szocidlis segitségnyujtast.

2.4. A kornyezetvédelem fontossaganak hangsulyozasa és a kérnyezettudatossag novelése széles
korben.

2.5. Rendszeresen kornyezetvédelmi akcidk, mint példaul erd6takaritasok, hulladékgytijté akciok
és faiiltetések szervezése.

2.6. Oktatasi programok és el6adasok megtartasa az éghajlatvaltozas, a fenntarthatésag és az
0kologiai ldbnyom csokkentésének témakoreiben.

2.7. A természeti kornyezet megovasa és fenntarthatésaganak eldsegitése, ideértve az 6kologiai
nevelést, a kornyezettudatossag 6sztonzését és a természetes élovilag védelmét.

2.8. Tarsadalmi problémdkra vald figyelemfelhivas, aktiv informdcié szolgdltatds a kérnyezeti,
szocidlis és allatvédelmi kérdések fontossagaral.

2.9. K6zosségi média kampanyok, sajtotajékoztatdk, valamint kulturdlis programok keretein beliil
a megvaldsitandé célok népszertsitése.
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2.10. Részvétel kornyezetvédelmi- és allatvédelmi rendezvényeken, szélesebb korti tAmogatas
elérésének céljabol.

2.11. Aktiv egylittmiikodés mas civil szervezetekkel, kozosségi csoportokkal, vallalatokkal és
allami szervezetekkel az emberi jolét és a tarsadalmi igazsagossag elémozditdsa érdekében,
valamint a karitativ feladatok sikerre juttatdsanak céljabol.

2.12. Az egyesiilet targyi és miikodési feltételeinek biztositasa.

2.13. Az egyesiilet céljainak megvaldsitdsa érdekében, azokat nem veszélyeztetve, azokkal
0sszefliggd vallalkozasi, gazdalkodasi tevékenység végzése.

m.
AZ EGYESULET MUKODESERE VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK

1. Az Egyesiilet politikai, illetve vallasi szervezetektdl fliggetleniil miikodik, azokkal sem
szervezeti, sem pénziigyi kapcsolatban nem 4ll és tevékenysége nem szolgal politikai vagy valldsi
célokat. Az Egyesllet rendezvényein és kommunikaciéjaban meg6rzi politikai és vallasi
semlegességét. Egytlittm{ikddést kizarolag olyan természetes és jogi személyekkel alakit ki, akik és
amelyek elfogadjak a szervezet fiiggetlen, civil jellegét és nem veszélyeztetik annak 6nallosagat
vagy kozosségi céljainak megvaldsitasat.

2. Az egyesiilet 6nalléan gazdalkodik, bevételei és kiadasai felett 6nalléan rendelkezik. Az
egyesiilet bevételei elsésorban tagdijakbdl, adomanyokbol, tAmogatasokbdl, palyazati forrasokbdl,
valamint rendezvények és egyéb tevékenységek bevételeib6l szarmazhatnak. Az egyesiilet
gazdalkoddsa nem irdnyul nyereségszerzésre és esetleges eredményét kizarélag a cél szerinti
tevékenységére, valamint miikodésének fenntartasara fordithatja. Az egyestilet tartozasaiért sajat
vagyonaval felel, a tagok az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek. A gazdalkodas
atlathatésagat és jogszertiségét a vonatkozo jogszabalyoknak megfelelé nyilvantartas és éves
beszamolo biztositja.

.
TAGDIJ

1. Az Egyesiilet tagjai vagyoni hozzdajaruldsként tagdijat fizetnek.

A tagdij 6sszege féléves idészakra 10.000 Ft, azaz tizezer forint, amelyet a megalakulaskor a
nyilvantartasba vételt elrendel6 végzés jogerdre emelkedésétdl szamitott 8 napon belil, ezt
kovetéen minden adott félév elsé hoénapjanak 15. napjaig kell egy Osszegben, az Egyestlet
hazipénztaraba készpénzben vagy az Egyestilet bankszamlajara torténd atutalds utjan megfizetni.

A tagdij megfizetésének elmulasztasa esetén a Karigazgatdsag irasban felszolithatja az aktiv tagot
kotelezettsége teljesitésére. Amennyiben az aktiv tag a felszolitas ellenére sem tesz eleget fizetési
kotelezettségének, az Egyesiilet az Alapszabdlyban meghatdrozott jogkovetkezményeket
alkalmazhatja.

2. Az Egyesiilet megalakuldsat kovet6en Gjonnan belépd tag esetén a tagsagi jogviszonya
keletkezésével egyidejlileg valik a tagdij megfizetése esedékessé, a tagsagi jogviszony létesitésétol
szamitott 8 napon beliil, ezt kovet6en minden adott félév elsé honapjanak 15. napjaig koteles az
Egyesiilet hazipénztaraba készpénzben vagy az Egyesiilet bankszamlajara torténé atutalas utjan
teljesiteni.

3. Az Egyesiilet aktiv tagja a tagsagi jogviszony keletkezésétdl szamitva jogosult a tagsagi dij
alél felmentésben részesiilni, amennyiben tagdijdnak sziineteltetését kérelmezi passziv
jogviszony létesitésével és ezen kérelmet a Karigazgat6sag egyszerii sz6tobbséggel jovahagyja.
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Az aktiv tagok szabadon rendelkezhetnek ezen felmentés idétartamarol, azaz amennyiben
feltiintetik meddig 6hajtanak élni ezen kivaltsaggal a Karigazgatdsag jovahagyas esetén koteles
tiszteletben tartani a kérvényben feltlintetett ddtumot.

V.
A TAGSAG

1. Az Egyesiilet tagja lehet, minden olyan 16 és 30 év kozotti természetes személy, jogi
személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki az Egyesiilet célkitiizésével egyetért,
tovabba az Alapszabalyban foglalt rendelkezéseket elfogadja, és aktivan részt vesz az Egyesiilet
operativ, szakmai és k6zosségi tevékenységeiben.

2. Az egyesiileti tagsag felvétellel jon létre és a tagsagi szerzddés alairdsaval, valamint a
fékarigazgato ellenjegyzésével 1ép hatalyba.

3. Az egyesiileti tagsag tipusai:

a) aktiv: minden olyan, a tagfelvételi id6szakot teljesit6 és annak eredményeképpen, a
Karigazgatosag felé csatlakozasi lehet6ségére igényt tartd és dontését a tagfelvételi nyilatkozat
megkotésével igazolo jelentkezd. Az aktiv tag a Kargy(ilésen szavazati joggal rendelkezik; jogait és
kotelezettségeit az Alapszabdly és a Normativa Jegyzék tartalmazza. Az Egyesiilet minden vezetd
tisztségére megvalaszthato;

b) passziv: minden olyan, a tagfelvételi idészakot teljesit6 és annak eredményeképpen, a
Karigazgat6sag felé csatlakozasi lehet6ségére igényt tarté és dontését a tagfelvételi nyilatkozat
megkotésével igazolo jelentkezd, de a passziv tagsagi jogviszony idejére jogai és kotelezettségei
szlinetelnek. A passziv tagsagi kérelemre palyazo kartars a kérelmét konkrét indokkal vagy
indokokkal nyujthatja be a Karigazgatosag felé. A Karigazgatdsag a passziv tagsagi kérelmet alapos
indoklassal elutasithatja, vagy helyt adhat neki és tovabbithatja a Kargytilés felé, amely dont a
kérelem elfogaddsardl. A passziv tagsagi jogviszony egy félévre vonatkozik, amely a Kargytilés
dontése alapjan meghosszabbithat6. A passziv tagsagra, valamint passziv tagsagra iranyuld
kérelmet az azt benytjté tag koteles a Kargytilés el6tt €16 szoban megvédenti;

c) alumni: azon személy, aki harmincadik életévét az Egyesiilet tagjaként tolti be, igy az Egyestilet
alumni kozosségének tagjava valik, a Kargytilésen szavazati joggal nem rendelkezik. Anyagi
tdmogatast nyujt az Egyesiilet szamara, mely éves jovedelmének 1%-a. Azon személy nem valhat
az alumni kozosség tagjava, aki ellen a Karigazgatdsag Kkilépési eljarast inditvanyozott és
felel6sséget allapitott meg; vagy 6nszantabdl kilépett az Egyesiiletbdl.

4. A kartars” kifejezés alatt értend6: aktiv tag, passziv tag és alumni tag.
- v’. -
A TAGSAGI JOGVISZONY KELETKEZESE
1. Az egyesiileti tagsag az alapitaskor az egyestilet nyilvantartasba vételével keletkezik.
2. Az egyesiilet megalakuldsat kovet6en a tagsag a tagfelvételi nyilatkozat elfogadasaval

keletkezik. A tagfelvételi nyilatkozatot a Karigazgatdésaghoz kell benyujtani, amely szerv a
tagfelvételi idészak lezardsat kovetSen, egyszerli szétobbséggel, nyilt szavazdssal hatdroz a
tagfelvételrdl. Hatarozatat annak meghozatalat koveté 8 napon beliil irdsba foglaltan, igazolt
modon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmez6 szamara. A tagfelvételi kérelem elutasitasa esetén
jogorvoslatnak helye nincs.

3. Az egyesiileti aktiv tagsag a Karigazgatdsag ilyen tartalmi dontése alapjan, a dontés
kihirdetését kovet6 napon jon létre hatdrozatlan id6tartamra, de legfeljebb az adott tag
harmincadik életévének betoltéséig.
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VII.
A TAGSAGI JOGVISZONY MEGSZUNESE

1. A tagsagi jogviszony megsziinik:

a) A tag kilépésével.

b) A tag haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsz{inésével.
c) A tag kizdrasaval.

d) A tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval.

2. A tagsagi jogviszonyat a tag az Egyesiilet Karigazgatésdgdhoz cimzett irasbeli
nyilatkozataval barmikor, indoklas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak
a Karigazgatésaghoz tortén6 megérkezése napjan szlinik meg.

3. A Karigazgatdsag nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tobbséggel kizarhatja az Egyesiilet tagjai
koziil azt a tagot, aki jelen Alapszabaly rendelkezéseit vagy a Kargytilés hatarozatat stulyosan, vagy
ismételten sért6 magatartast tanusit.

A kizdarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére a Karigazgatdsag folytatja
le.

A kizarasi eljarasban a tagot a Karigazgatosag tilésére igazolhaté modon meg kell hivni, azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabdlyszerli meghivasa ellenére torténd tavolmaradasa az tilés
megtartdsat és a hatdrozathozatalt nem akaddlyozza. Az iilésen biztositani kell szdmara a
védekezési lehet6séget. Az iilésen a tag képviseldvel is képviseltetheti magat. A tag kizardsat
kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia
kell a kizaras alapjaul szolgal6 tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehet6ségrdl vald
tajékoztatast. A Karigazgatdsag a kizarasrol sz616 hatarozatot a tagkizarasi eljaras megindulasatol
szamitott 30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhaté médon kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizdrast kimondé els6foku karigazgatosagi hatarozat ellen, a kézbesitést6l szamitott
15 napon beliil az Egyesiilet Kargytiléséhez fellebbezéssel, jogorvoslattal élhet. A fellebbezés
beérkezését kovetben a karigazgatésagnak haladéktalanul, de legkésébb 30 napon beliili
idépontra 6ssze kell hivnia a rendkiviili Kargytlést. A Kargy(ilés nyilt szavazdassal, egyszeri
szotobbséggel dont. A Kargytilés hatarozatat annak meghozatalakor széban kihirdeti és 8 napon
beliil irdsban, igazolhaté moédon is kozli az érintett taggal.

|///8
A TAGOK JOGAI

1. Az egyesiilet tagja jogosult:

a) az Egyesiilet tevékenységében részt venni

b) az Egyesiilet szolgdltatdsait igénybe venni

c) a Kargyiilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kargy(ilés rendjének megfelelGen
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

d) az Egyesiilet irataiba betekinteni

e) arra, hogy az Egyesiilet vezetd tisztségviseldjévé valasszdk, amennyiben vele szemben
jogszabalyban meghatarozott kizar6 ok nem 4ll fenn.

2. A tag a Kargy(lésen a szavazati jogat meghatalmazott képviseldje utjan is gyakorolhatja. A
képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyitd erejlii maganokirati formaban irasba kell
foglalni és azt a Kargy(ilés levezetd elnokének a Kargytilés kezdetén atadni.
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3. A Kargytilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenl6 szavazattal rendelkezik.
Ix.

A TAGOK KOTELEZETTSEGEI
1. Az egyesiilet tagja:

a) nem veszélyeztetheti az Egyestilet céljadnak megvaldsitasat és az Egyesiilet tevékenységét;

b) koteles aktiv médon részt venni az Egyesiilet tevékenységében, az egyesiileti munkaban
konstruktiv és kezdeményezd hozzaallast tanusitani, a rabizott feladatokat a legjobb tudasa
szerint ellatni, valamint jelen lenni az Egyesiilethez kot6dé eseményeken, programokon,
tdvolmaraddasa esetén kimentéssel élni;

c) koteles részt venni az Egyesiilet hivatalos Kargytilésein, évente legfeljebb két alkalommal
maradhat tavol;

d) koteles a rabizott vagy az 4altala hasznalt, az Egyesiilet tulajdondban 1év6 eszkozoket
rendeltetésszeriien hasznalni, meg6rizni és megdvni;

e) koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni;

f) koteles az Egyesiilet j6 hirnevét megdrizni;

g) koteles az Egyesiilethez mélt6 magatartast tanudsitani, az Egyesiilet érdekeit képviselni;

h) koteles az Egyesiilet alapszabalyanak, a dontéshozé szervek hatarozatainak rea vonatkozo
elGirasait, rendelkezéseit betartani;

i) koteles a lakcimét annak megvaltozasat kovetd 8 napon beliil a Karigazgatésaghoz bejelenteni.

2. Amennyiben adott tag nem teljesiti egyesiileti kotelezettségeit, vagy rendszerint megszegi
Oket, a Karigazgatdsag kilépési eljarast inditvanyozhat ellene.

X.
AZ EGYESULET SZERVEI
1. Az egyesiilet szervei:
a) Kargytilés
b) Karigazgatésag o
KARGYULES
2. A Kargyfilés az egyesiilet dontéshozo szerve.

3. A Kargyfilés hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly médositasa;

b) az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvaldsanak elhatarozasa;

c) a vezet0 tisztségvisel6 megvalasztasa, visszahivasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszadmolo - ezen beliil az ligyvezet6 szervnek az Egyestilet vagyoni helyzetérol sz6lo
jelentésének - elfogadasa;

f) a vezetd tisztségvisel6 feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld az
Egyesiilettel munkaviszonyban all;

g) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségvisel6jével vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

érvényesitésérol valé dontés;

i) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabdly a hatdskorébe utal.
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4. A Kargyfilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik.

5. A Kargy(ilést a karigazgat6sag legaldbb 15 nappal az tlés idépontja el6tt kikiildott

meghivéval, elsédlegesen az Egyesiilet székhelyére hivja 6ssze irdsban, igazolhaté médon. Irasbeli
igazolhat6 modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként,
tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités
visszaigazoldasra kertiljon (elektronikus tértivevény).

Ha a Kargy(ilést nem szabalyszer(ien hivtak 0ssze, az tilést akkor lehet megtartani, ha az tilésen a
részvételre jogosultak legaldbb hiaromnegyede jelen van, és egyhangulag hozziajarul az {ilés
megtartasahoz.

A kargyiilési meghivé tartalmazza az Egyesiilet nevét, székhelyét, a Kargyiilés helyét, idejét és a
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legaldbb olyan részletezettséggel
kell rogziteni, hogy a szavazdsra jogosult tagok alldspontjukat kialakithassdk. A meghivénak
tartalmaznia kell tovabba a Kargytilés hatarozatképtelensége esetére a megismételt Kargytilés
helyszinét és id6pontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt Kargy(ilés az eredeti
napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz, ha azt
az eredeti id6pontot legalabb harom és legfeljebb tizenot nappal kovetd idépontra hivjadk dssze.

A kargytilési meghivot az Egyesiilet székhelyén és levelezési feliiletén nyilvanossagra kell hozni.

A kargytilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az
egyeslilet szervei a Karigazgatésagtél a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban a karigazgatdésag 2 napon belill dont. A
karigazgatosag a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését,
tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatol
szamitott legkésébb 2 napon beliil igazolhaté mdédon kozli a tagokkal.

Ha a Karigazgatosag a napirend kiegészitése iranti kérelemrdél nem dont, vagy a kérelmet
elutasitja, ugy a Kargytilés a napirend elfogadasardl sz6l6 hatarozat meghozatalat megel6z6en
kiiléon doént a napirend kiegészitésének targydban, azzal, hogy a szabdlyszer(ien nem kozo6lt
napirenden szerepl6 kérdésben csak akkor hozhaté hatarozat, ha a részvételre jogosultak legalabb
hiaromnegyede jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsdhoz egyhangulag
hozzajarul.

6. A Karigazgatosag koteles a Kargy(ilést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabdl, ha

a) az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az Egyesiilet el6relathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c) az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az 0sszehivott Kargytilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot adé
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérol
donteni.

7. A Kargyf(ilés hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét képviseld
szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

8. A Kargyiilés megnyitasat kovetden els6dlegesen meg kell dllapitani a hatarozatképességet,
vagyis az aktudlis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazdsra jogosult tagok szadmat. A
Kargytilés a napirendi pontok targyaldsat megel6z6en egyszer(i sz6tobbséggel, nyilt szavazassal
megvdalasztja a levezetd elnok személyét, tovabba a jegyzOkonyvvezetd és két jegyzOkonyv
hitelesit6 személyét, valamint sziikség esetén a két f6s szavazatszamlald bizottsagot.
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9. A Kargytilésen megjelent tagokrdl jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a
tag, valamint - ha az alapszabdly a képviseld dtjan torténd részvételt lehetévé teszi - képviseldje
nevét és lakohelyét vagy székhelyét, és — ha a tagokat nem azonos szamu szavazat illeti meg - a
tagot megilletd szavazatok szamat. A jelenléti ivet a Kargylilés levezet6 elndke és a
jegyz6konyvvezetd alairdsaval hitelesiti.

A Kargytilésrol jegyzékonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) az Egyesiilet nevét és székhelyét;

b) a Kargyiilés helyét és idejét;

c) aKargytilés levezet6 elnokének, a jegyz6konyvvezetének, a jegyzokonyv hitelesitéjének a nevét;
d) a Kargy(ilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastél
tartézkodok szamat.

A jegyz6konyvet a jegyzokonyvvezetd és a Kargytilés levezetd elndke irja ala, és két erre
megvalasztott, jelen 1év6 tag hitelesiti.

10. A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel§sség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

11. A Kargytilés hatarozatat — az alapszabadly vagy torvény eltéré rendelkezése hidnyaban -
egyszeri szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az Egyesiilet alapszabalyanak médositasahoz, az
Egyesiilet egyesiiléséhez és szétvalasahoz a Kargylilés haromnegyedes sz6tobbséggel hozott
hatarozata szilikséges. Az Egyesiilet céljanak modositasdhoz és az Egyesiilet megszi{inésérdl sz6lé
kargytilési dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

12. A kargy(lési hatarozatokat a levezetd elnok a Kargy(ilésen szoban kihirdeti és az érintett
taggal/tagokkal a hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté médon is kozli
a hatarozatnak az egyesiilet honlapjan torténé kozzétételével egyidejiileg.

13. Elektronikus hirkoézl6 eszkoz (videokonferencia) haszndlatdval megtartott Kargytilés
szabdlyai:

a) A napirendre vonatkozo részletes tajékoztatas nem mell6zhetd és a hatarozat tervezetét a taggal
kozolni kell, ezeket a meghivonak tartalmaznia kell.

b) A meghivénak tartalmaznia kell, hogy melyik lesz az az informatikai alkalmazas amelyiknek
igénybevételével fog torténni a szavazas.

c) Az eszkoznek alkalmasnak kell lennie a tag azonositasara, a tagok kozotti korlatozasmentes
kommunikaciotlehet6vé kell tennie, illetve meg kell hatdrozni, hogy amennyiben a Karigazgatdsag
a tagokat személyesen nem ismeri, milyen mddon kell a tagoknak igazolniuk
személyazonossagukat, illetve a megismételt kargyiilés szabdlyait, egyez6en a személyes, rendes
Kargytilés szabdalyaival.

d) Ha van olyan tag, aki él6ben vesz részt az ilésen, akkor a jegyz6konyvet ugyanugy a
jegyzOkonyvvezeto, a levezetd elnok és a hitelesiték irjak ald, mint élében tartott ilés esetén, de
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ha az ilésen valamennyi tag elektronikus hirkoézl6 eszkoz igénybevételével vesz részt, a
jegyz6konyvet az iilést levezetd vezetd tisztségviseld irja ala.

KARIGAZGATOSAGC

14. A Karigazgatésag az Egyesiilet 7 tagbdl allé tligyvezet6 szerve, amely dont mindazon
kérdésekben, amelyet jogszabdly vagy az Alapszabdly nem helyez a Kargyfilés kizardlagos
hataskorébe.

15. A Karigazgatdsag tagjait, azaz a karigazgatdokat a Kargyfilés valasztja a jelolti palyazatok
beérkezését kovetben 2 év hatarozott idétartamra.

Megsziinik a karigazgatdi megbizatas:

a) a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b) visszahivassal;

c) lemondassal;

d) a karigazgato halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

e) a karigazgatd cselekvéképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval,;

f) a karigazgatoval szembeni kizar6 vagy osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

A karigazgaté megbizatdsardl az Egyesiilethez cimzett, az Egyesiilet masik karigazgat6jdhoz
intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikod6képessége ezt megkivanja,
a lemondas az Uj karigazgaté kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésébb a
bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

16. Karigazgat6 az a nagykorud személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége
ellatasahoz szilikséges korben nem korlatoztak. Ha a karigazgatd jogi személy, a jogi személy
koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a karigazgatéi feladatokat nevében ellatja.

A karigazgatékra vonatkozd szabalyokat a kijel6lt személyre is alkalmazni kell. A karigazgatd
ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet karigazgatd az, akit bilincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a blintetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos kovetkezmények aldl nem
mentestlt. Nem lehet karigazgaté, aki koztigyektdl eltilto itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek.

i) pont).

Nem lehet karigazgato az, akit e foglalkozastoél jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastél
jogerGs birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjel6lt tevékenységet
folytatd jogi személy karigazgatdja nem lehet. Az eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott
id6tartamig nem lehet karigazgaté az, akit eltiltottak a karigazgatoéi tevékenységtol.

Az egyesiilet torvényes képviseletét a Fékarigazgato, tavollétében egy kinevezett Karigazgato latja
el.

A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
A képviseleti jog gyakorlasanak médja: egytittes.

17. A Karigazgatdsag hataskorébe tartozik:

a) az Egyesiilet napi ligyeinek vitele, a hataskorébe tartozé ligyekben a dontések meghozatala;
b) a beszamolok el6készitése és azoknak a Kargytilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kargytilés elé terjesztése;
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d) az egyestileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndalasara és befektetésére vonatkozo, a Kargytilés
hatdskorébe nem tartoz6 dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) a Kargytilés 0sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

f) a Karigazgatdsag altal 6sszehivott kargy(ilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g) részvétel a Kargytilésen és valaszadas az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

h) a tagsag nyilvantartdasa;

i) az Egyestilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

j) az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megérzése;

k) az Egyesiiletet érint6 megsziinési ok fenndlldsdnak mindenkori vizsgdlata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

1) a tag felvételérdl valé dontés;

m) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabdaly vagy alapszabdly a hataskorébe utal

18. A Karigazgatosag tléseit sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal tartja. A
karigazgatosagi lilést a Fokarigazgatd legaldbb 15 nappal az iilés idépontja el6tt kikiildott
meghivéval, elsédlegesen az egyesiilet székhelyére hivja 6ssze irasban, igazolhaté médon. Irasbeli
igazolhaté modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként,
tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténé kézbesités azzal, hogy a kézbesités
visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

A Kkarigazgatdsagi iilésre sz6l6 meghivd tartalmazza az egyeslilet nevét, székhelyét, a
karigazgat6sagi iilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a
meghivéban legaldbb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a karigazgatésagi tagok
allaspontjukat kialakithassak.

Amennyiben a Karigazgatosag az tlését elektronikus, vagy elektronikus hirkézlé eszkoz tton
tartja, annak szabdlyai az elektronikus tuton tartott kargytilési tilés szabalyaival egyeznek meg

19. A Karigazgatésag hatarozatat egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. A
Karigazgat6sag hatarozatképes, ha iilésén a szavazati jogdban nem Kkorlatozott karigazgatdsagi
tagok tobb mint a fele jelen van. Két karigazgatdsagi tag jelenléte esetén kizardlag egyhangulag
hozhaté hatarozat.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az;

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség al6l mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapulé kapcsolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

20. A Karigazgatdsag hatarozatait a karigazgatdsagi iilésen széban kihirdeti és az érintett
taggal vagy tagokkal a hatdrozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté mddon is
kozli a hatdrozatoknak az Egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.
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XI.
AZ EGYESULET VEZETO TISZTSEGVISELOI

FOKARIGAZGATO

A Fokarigazgatd az Egyestilet adminisztrativ, operativ, stratégiai vezet6je, a Karigazgatdsag
vezetbje, a Kargy(iléssel egyetértésben az Egyesiilet miikodésének vezetdje.

1. A Fékarigazgatdt jelolti palyazat alapjan a Kargytilés valasztja meg 2 évre. A palyazékat a
Kargylilés meghallgatja, majd titkos szavazds sordn rangsorolja. A fékarigazgat6i megbizatas
ugyanazon személy altal tobbszor is betdlthetd. A Fékarigazgaté megbizatdsa lemondassal,
felmentéssel, valamint a kinevezési id6 lejartaval szlinik meg.

2. A Fokarigazgatd felmentésére vonatkozd kezdeményezést aktiv tagok terjeszthetik a
Kargytilés elé, amelyet a Kargy(ilés a kartdrsak mind&sitett tobbségii elfogadd szavazata esetén
fogad el. Felmentés esetén a Fékarigazgaté megbizdsa nem szlinik meg a kovetkez6 Fékarigazgato
kinevezésééig.

3. A Fokarigazgaté feladata kiilondsen:

a) A Fékarigazgat6 képviseli az Egyestiletet rendezvényeken, hivatalos és egyesiileti eseményeken.
Kapcsolatot tart a kartarsakkal, a Karigazgatdsag tagjaival és egyéb kiils6 szervezetekkel. Felel6s
az Egyesiiletben folyé aktiv kozosségi élet és az Egyesiilet értékeihez méltd szinvonal
fenntartasaért;

b) A fékarigazgatoi tisztség betoltésére benyujtott jelolti palyazatnak ki kell térnie kiilonosen: a
ko6zosség, a szakmaisag, a belsd és kiilsé kommunikacio, az Egyetemmel és egyéb szervezettel valo
kapcsolattartds témakorére, valamint az elérni kivant célokra és azok megval6sitdsi modjara. A
Fékarigazgat6 munkdja sordan a tobbi kartarssal és a Kargy(iléssel egytittmiikodve torekszik a
jelolti palyazatban megjeldlt célok maradéktalan érvényesitésére;

c) gondoskodik az Egyesiilet jelen Alapszabalydban foglaltak, valamint az Normativa Jegyzék
betartasarol és betartatasarol;

d) kapcsolattartas a konyvel6vel, konyvvizsgaloval, banki partnerekkel és hatdsagokkal, mint az
Egyesiilet jogi képviseldje;

4. A Fokarigazgatot akadalyoztatasa és tavolléte esetén egy kijelolt Karigazgaté helyettesiti.
SZOCIALIS UGYEKERT FELELGOS KARIGAZGATO

A szocidlis tgyekért felel6s Karigazgaté az Egyesiilet karitativ és szocidlis tevékenységeinek
koordinalasaért, a raszoruld személyek és kozosségek tdmogatdsaval kapcsolatos tigyek szakmai
feliigyeletéért, valamint az ezekhez kapcsol6dé programok stratégiai iranyitasaért felel.

A Karigazgat6 feladata, hogy az Egyesiilet célkitlizéseivel 6sszhangban elémozditsa a tarsadalmi
szolidaritast, biztositsa a raszoruldk segitésére irdnyulé programok hatékony megvaldsitasat, és
képviselje az Egyestiletet a szocialis, jotékonysagi és partnerségi tigyekben.

5. A szocidlis ligyekért felelds Karigazgatot jelolti palydzat alapjan a Kargytilés valasztja meg
2 évre. A palyazokat a Kargyiilés meghallgatja, majd titkos szavazds soran rangsorolja. A
karigazgat6i megbizatas ugyanazon személy altal tobbszoér is betoélthets. A Karigazgatd
megbizatdsa lemonddssal, felmentéssel, valamint a kinevezési id6 lejartaval szlinik meg.

6. A szocidlis ligyekért felel6s Karigazgaté feladata kiilondsen:
a) az Egyesiilet altal szervezett karitativ, szocidlis és adomdanygy(ijt6 programok szakmai
el6készitése, koordinalasa és értékelése;
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b) kapcsolattartas a segit6 szervezetekkel, alapitvanyokkal, 6nkormdanyzatokkal, intézményekkel
és mas partnerekkel, akik a rdszoruldk tAmogatdsaban érintettek;

c) a raszorulok tamogatdsara irdnyulé kezdeményezések kidolgozdsa, javaslattétel a
Karigazgat6sag felé a tAmogatasi irdnyelvek és forraselosztasok tekintetében;

d) az Egyesiilet aktiv tagjainak bevonasa az 6nkéntes és jotékonysagi tevékenységekbe, valamint
ezek koordinalasa;

e) a tdmogatott személyekrol és kozosségekrdl szold adatok, igények és programeredmények
nyilvantartasa és 0sszegzése, az adatvédelmi szabdlyok betartdsa mellett;

f) rendszeres beszadmold készitése a Karigazgatésag részére a raszorulék tdmogatdsaval
kapcsolatos tevékenységekrol és eredményekrdl;

g) az Egyesiilet karitativ tevékenységének tdrsadalmi megjelenitése, kommunikaciés és PR-
egylittmiikodés eldsegitése a nyilvAnossadgban a kommunikacids Karigazgatoval egyetértésben.

7. A szocidlis tligyekért felel6s Karigazgaté tevékenységét az Egyesiilet Alapszabdlyaval,
valamint a Kargytléssel egyetértésben végzi. Felel6s azért, hogy a tdmogatasi tevékenységek
jogszer(en, atlathatoan és az Egyesiilet céljaival 6sszhangban val6suljanak meg.

8. A szocidlis ligyekért felel6s Karigazgatd tevékenységérdl legaldbb évente egyszer
beszamolot készit, melyet ismertet a Kargytilés el6tt.

ALLATGONDOZASI UGYEKERT FELELOS KARIGAZGATO

Az dallatgondozasi ligyekért felel6s Karigazgaté az Egyestilet allatvédelmi és allatgondozasi
tevékenységeinek szakmai irdnyitasaért, szervezéséért és feliigyeletéért felel. Feladata, hogy
biztositsa az Egyesiilet altal tdmogatott vagy gondozott allatok jolétét, és elGsegitse az
allatvédelem tarsadalmi elfogadottsagat, valamint az e tertlileten m(ikodd szervezetekkel valéd
egylttmiikodést.

A Karigazgatd vezeti az Egyesiilet allatvédelmi célkitlizéseinek gyakorlati megvaldsitasat, az
allatok védelmét szolgal6 programok koordindlasat, valamint a felel8s allattartas szemléletének
terjesztését a kozosség és a nyilvanossag korében.

9. Az allatgondozasi tlgyekért felel6s Karigazgatét jelolti palyazat alapjan a Kargyiilés
valasztja meg 2 évre. A palydazdkat a Kargyiilés meghallgatja, majd titkos szavazas soran
rangsorolja. A karigazgatéi megbizatds ugyanazon személy altal tobbszor is betdlthets. A
Karigazgaté megbizatasa lemondassal, felmentéssel, valamint a kinevezési id6 lejartaval sziinik
meg.

10. Az allatgondozasi ligyekért felel6s Karigazgatd feladata kiilonésen:

a) az allatvédelmi és allatgondozasi projektek, akciok és kampanyok megtervezése, szervezése és
lebonyolitasa;

b) kapcsolattartas allatvédd szervezetekkel, menhelyekkel, alapitvanyokkal, 6nkormanyzatokkal
és hatosagokkal;

c) az Egyesiilet altal gy(ijtott allateledel-, eszkoz- és egyéb természetbeni adomanyok gytijtésének,
taroldsanak és elosztdsanak felligyelete;

d) az Aallatgondozasi és allatmentési tevékenységekben részt vevd oOnkéntesek és tagok
munkajanak koordindalasa és szakmai tamogatasa;

e) javaslattétel az allatvédelmi tevékenységek fejlesztésére, a tamogatasok és er6forrasok
hatékony felhasznaldsara;

f) az allatokkal kapcsolatos bejelentések, igények és tAmogatdasi kérelmek fogaddsa, nyilvantartasa
és az ezekre adott intézkedések dokumentalasa;
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g) a felel6s allattartast és az allatvédelem fontossdgat bemutaté kommunikacids és edukacids
programok kidolgozasa, az Egyesiilet nyilvdnos megjelenéseinek szakmai tdimogatdsa e témaban
a kommunikaciés Karigazgatoéval egyetértésben.

h) éves beszamol6 készitése az dllatgondozasi tevékenységekrdl.

11. Az dllatgondozasi tgyekért felel6s Karigazgaté tevékenységét az Egyesiilet
Alapszabalyaval, valamint a Kargy{iléssel egyetértésben végzi. FelelGs azért, hogy az allatvédelmi
és allatgondozdasi programok jogszeriien, atldthatéan és az Egyesiilet céljaival 6sszhangban
valésuljanak meg.

12. Az allatgondozasi tligyekért felel6s Karigazgat6 tevékenységérdl legalabb évente egyszer
beszamolot készit, melyet ismertet a Kargy(lés el6tt.

KORNYEZETVEDELMI UGYEKERT FELELOS KARIGAZGATO

A kornyezetvédelmi tigyekért felel6s Karigazgato6 az Egyestilet kornyezetvédelmi, fenntarthatdsagi
és z0ld szemléletformalo tevékenységeinek iranyitasaért, koordinalasaért és felligyeletéért felel.
Feladata, hogy elémozditsa a kérnyezettudatos miikddést az Egyesiileten beliil és azon kiviil,
valamint erdsitse a kornyezetvédelem tarsadalmi szerepét és elfogadottsagat.

A Karigazgat6 vezeti az Egyesiilet koérnyezetvédelmi célkitlizéseinek megvaldsitasat, a
fenntarthaté fejlédés és a természetvédelem elveinek képviseletét, valamint a kornyezeti
tudatossag novelését az Egyestilet tagjai, partnerei és a szélesebb kozosség korében.

13. A kornyezetvédelmi tligyekért felel6s Karigazgatot jelolti palyazat alapjan a Kargyfilés
valasztja meg 2 évre. A palydazdkat a Kargyiilés meghallgatja, majd titkos szavazas soran
rangsorolja. A karigazgatéi megbizatds ugyanazon személy altal tobbszor is betdlthets. A
Karigazgaté megbizatasa lemondassal, felmentéssel, valamint a kinevezési id6 lejartaval sziinik
meg.

14. A kornyezetvédelmi tigyekért felel6s Karigazgat6 feladata kiilondsen:

a) a kornyezetvédelmi és fenntarthatésagi programok, akcidk, rendezvények és kampanyok
megtervezése, szervezése és megvaldsitasa;

b) egylttmiikodés kialakitdsa és fenntartdsa kornyezetvédelmi  szervezetekkel,
onkormdanyzatokkal, intézményekkel, iskolakkal, vallalatokkal és civil partnerekkel,

c) az Egyesiilet miikddésének kornyezetbarat iranyelveinek kidolgozasa, javaslattétel az
eréforrasok fenntarthat6 felhasznalasara;

d) a hulladékcsokkentés, tjrahasznositds és energiatakarékossag elémozditdsa az Egyesiilet
rendezvényein és mindennapi tevékenységében,

e) oktatasi és szemléletformalo tevékenységek szervezése a kornyezetvédelem és a fenntarthaté
életmod témakorében,

f) a kornyezetvédelmi célu palyazatok, tAmogatasok és partnerségek el6készitése, koordinalasa és
szakmai feltigyelete,

g) az Egyesiilet kommunikacidjanak szakmai tdmogatisa a koérnyezetvédelmi és zold
kezdeményezések vonatkozasdban a kommunikacids Karigazgatdval egyetértésben,

h) Rendszeres beszamolé készitése a kornyezetvédelmi tevékenységek eredményeir6l és
fejlesztési javaslatairol.

15. A kornyezetvédelmi tligyekért felel6s Karigazgaté tevékenységét az Egyesiilet
Alapszabdlyaval, valamint a Kargytiléssel egyetértésben végzi. Felel6s azért, hogy az Egyesiilet
kornyezetvédelmi tevékenységei jogszerlien, atlathatdéan és az Egyesiilet céljaival 6sszhangban
val6suljanak meg.
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16. A kornyezetvédelmi ligyekért felel6s Karigazgatd tevékenységérol legalabb évente egyszer
beszamolot készit, melyet ismertet a Kargytilés el6tt.

KOMMUNIKACIOS KARIGAZGATO

s sz

Ve

ismertségének és tarsadalmi elfogadottsaganak erdsitése.

A kommunikaciés Karigazgato6 vezeti az Egyesiilet kommunikacids stratégidjanak kialakitdsat és
megvalositasat, a szervezet céljainak és tevékenységeinek bemutatdsat a nyilvdnossag szamara,
tovabba a bels6 informacioaramlas és egységes iizenetkozlés biztositasat.

17. A kommunikaciés Karigazgatét jelolti palyazat alapjan a Kargyt(ilés valasztja meg 2 évre. A
palydzokat a Kargylilés meghallgatja, majd titkos szavazds sordn rangsorolja. A karigazgatoi
megbizatds ugyanazon személy altal tobbszor is betolthet6. A Karigazgatd megbizatasa
lemondassal, felmentéssel, valamint a kinevezési id6 lejartaval sziinik meg.

18. A kommunikacids Karigazgat6 felelds kiilonosen:

/////

.....

szervezetek, szakkollégiumok, vallalatok rendezvényein valé megjelenésért, az egyesiileti életben
valo aktiv jelenlétért;

c) a fenti szervekkel val6 kapcsolattartasért, az egyesiilet kapcsolatainak dpolasaért;

d) az Egyesiilet marketing anyagainak elkészitésért;

e) az Egyesiilet nyilvanos megjelenéséért;

f) az Egyesiilet kiadvanyainak kivitelezési munkalataiért;

g) az Egyesiilet, illetve a kartarsak eredményeinek nyilvanossagra hozatalaért;

h) az Egyestilet alumni k6zdsségével vald kapcsolattartasért.

19. A kommunikaciés Karigazgato tevékenységét az Egyesiilet Alapszabalyaval, valamint a
Kargyliléssel egyetértésben végzi. Felel6s az Egyesililet kommunikaciés tevékenységeinek
hitelességéért, egységességéért és az Egyesiilet céljaival valé 6sszhangjaért.

20. A kommunikaciés Karigazgato tevékenységérol legalabb évente egyszer beszamolot készit,
melyet ismertet a Kargytilés el6tt.

PENZUGYEKERT FELELGOS KARIGAZGATO

A pénziigyekért felel6s Karigazgaté az Egyesiilet gazdalkodasanak, pénziigyi tervezésének,
nyilvantartdsainak és elszdmoldsainak feliigyeletéért felel. Feladata az Egyesiilet pénziigyi
stabilitdsdnak biztositasa, a forrasok jogszer( és célszeri felhasznaldsanak ellendrzése, valamint
a pénziigyi atlathatésag fenntartasa.

A pénzuigyekért felel6s Karigazgatd vezeti az Egyestilet pénziigyi és szamviteli tevékenységének
koordinalasat, az éves koltségvetés elGkészitését, a bevételek és kiadasok folyamatos nyomon
kovetését, valamint a pénziigyi dontések szakmai tamogatasat.

21. A pénziigyekért felel6s Karigazgatot jelolti palyazat alapjan a Kargy(lés valasztja meg 2
évre. A palydzokat a Kargylilés meghallgatja, majd titkos szavazds sordn rangsorolja. A
karigazgat6i megbizatds ugyanazon személy altal tobbszor is betdlthet6. A Karigazgato
megbizatisa lemonddssal, felmentéssel, valamint a kinevezési id6 lejartaval sziinik meg.
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22. A pénziigyekért felel6s Karigazgato feladata kiillonosen:

a) az Egyesiilet éves koltségvetésének el6készitése, felligyelete és végrehajtasanak ellendrzése;
b) a pénziligyi és szadmviteli nyilvantartdsok naprakész vezetésének biztositdsa az érvényes
jogszabalyoknak és az Egyesiilet bels6 szabalyzatainak megfelelGen;

c) a bevételek (adomanyok, tAmogatasok, tagdijak, palyazati forrasok) és kiadasok kezelésének,
nyilvantartdsanak és felhasznaldsanak ellen6rzése;

d) pénziigyi beszamoldk, kimutatdsok, mérlegek és elszamolasok készitése;

e) palyazati forrasok pénziigyi vonatkozdsainak nyomon kovetése, a tAmogatasok szabdlyszeri
felhasznalasanak ellendrzése;

f) javaslattétel a gazdalkodds hatékonysaganak novelésére, a forrdsok bdvitésére és az Egyesiilet
pénziigyi fenntarthatésaganak erdsitésére;

Ve

és archivalasa;

23. A pénziigyekért felel6s Karigazgatd tevékenységét az Egyestilet Alapszabalyaval, valamint
a Kargytiléssel egyetértésben végzi. Felelds az Egyestilet pénziigyeinek jogszer(, atlathato és
felel6s kezeléséért, tovabba a gazdalkodasi szabalyok betartasaért.

24. A pénziigyekért felel6s Karigazgatd tevékenységérdl legalabb évente egyszer beszamolot
készit, melyet ismertet a Kargytilés el6tt.

SZAKMAI ES KOZOSSEGI KARIGAZGATO

A szakmai és kozosségi Karigazgat6 az Egyesiilet szakmai tevékenységének, kozosségi életének,
valamint az egytlittm{ikodési és fejlesztési programok szervezésének iranyitasaért felel. Feladata,
hogy elGsegitse az Egyesiilet szakmai szinvonaldnak novelését, a tagok kozotti kapcsolatok

erdsitését és a kozosségi dsszetartozas elmélyitését.

A szakmai és kozosségi Karigazgatd vezeti az Egyesiilet szakmai és kozosségi tevékenységének
0sszehangoldsat, az Egyesiilet tagjai kozotti egylittmi{ikodés tdmogatasat, valamint a szervezet
szakmai hitelességének és tarsadalmi beagyazottsaganak erdsitését.

25. A szakmai és kozosségi Karigazgatot jelolti palyazat alapjan a Kargytilés valasztja meg 2
évre. A palydzokat a Kargylilés meghallgatja, majd titkos szavazds sordn rangsorolja. A
karigazgat6i megbizatds ugyanazon személy altal tobbszor is betolthet6. A Karigazgatd
megbizatdsa lemonddssal, felmentéssel, valamint a kinevezési id6 lejartaval sz{inik meg.

26. A szakmai és koz0sségi Karigazgato feladata kiilonosen:

a) az Egyesiilet szakmai programjainak, képzéseinek, workshopjainak és szakmai férumainak
megtervezése, szervezése és lebonyolitasa;

b) kozosségépité események, tagtaldlkozok, oOnkéntes programok és belsd fejlesztési
kezdeményezések szervezése;

c) a tagok szakmai fejlodését és aktivitasat el6segitd lehetdségek feltérképezése és koordinalasa;
d) kapcsolattartds szakmai partnerekkel, oktatdsi intézményekkel, civil és tarsadalmi
szervezetekkel a szakmai egylittmiikodések bovitése érdekében;

e) az Egyesiilet szakmai anyagainak, kutatasainak és kozosségi projektjeinek szakmai feltigyelete
és értékelése;

f) az Egyestilet tagjai k6zotti kommunikacié és egytittmiikodés erdsitése, a belsé kozosségi élet
fejlesztése;

g) javaslattétel 4j szakmai és kozosségi kezdeményezésekre, programokra és partnerségekre;

h) az Egyestilet szakmai tevékenységének és koz0sségi programjainak nyilvanos megjelenitésének
el6segitése a kommunikaciés Karigazgatoval egyetértésben;
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i) rendszeres beszamol6 készitése a szakmai és ko6zosségi tevékenységek eredményeirdl,
fejlesztési iranyairol.

27. A szakmai és kozosségi Karigazgato tevékenységét az Egyestilet Alapszabdlyaval, valamint
a Kargytléssel egyetértésben végzi. Felel6s az Egyesiilet szakmai és kozosségi programjainak

szinvonaldért, szervezettségéért és az Egyestilet céljaival val6 6sszhangjaért.

28. A szakmai és kozosségi Karigazgatd tevékenységérol legaldbb évente egyszer beszamolot
készit, melyet ismertet a Kargytilés eldtt.

Xl
ZARO RENDELKEZESEK

Az Alapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V.
torvény (Ptk.) és az egyestilési jogrol, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az iranyadoak.

Jelen Alapszabalyban foglaltak 2026. aprilis 30-an 1épnek hatalyba.

Kelt: Budapest, 2026. 04. 27.




